MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN NEAMT
COLEGIUL TEHNIC “DANUBIANA” ROMAN

Adresa: str. prof. Dumitru Mdrtina.s nr.6 Roman, Neamt, Tel. 0255%20250, Fax0233743618,
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Nr 34 din 19.02.2025
Avizat, Regrézfehi_ant \g\al,
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ANUNT DE SELECTIE EXPERTI

Colegiul Tehnic ,,Danubiana” Roman,
lider in cadrul Proiectului PEO Cod SMIS: 302202
cu Titlul proiectului: “SP = Sanse Profesionale pentru Invatamantul Tehnic™
Apel proiecte nr: PEO/76/PEO_P8/OP4/ESO4.5/PEO_A3

Program: ,,Programul Educatie si Ocupare 2021-2027*

Obiectiv de politici: 4 ,,Europa mai sociala si mai favorabila incluziunii, prin implementarea
Pilonului european al drepturilor sociale*

Prioritate: P08 ,,Cresterea accesibilititii, atractivititii si calitatii invatimantului profesional si
tehnic*

Obiectiv specific: ESO4.5 ,,imbunit{ltirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a
relevantei sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii
non-formale si informale, pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente
de antreprenoriat si digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala si
a sistemelor de ucenicie (FSE+)*

Beneficiar: COLEGIUL TEHNIC ..DANUBIANA™ ROMAN

Titlul proiectului “SP = Sanse Profesionale pentru in\'{ltfunﬁnlul Tehnic”

Codul proiectului 7 Cod SMIS: 302202 - ]
Valoare 2.454.002,28 lei

Durata proiectului este de 24 luni
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MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN NEAMT
COLEGIUL TEHNIC “DANUBIANA” ROMAN

“Adresa: str. prof. Dumitru Martinas nr.6 Roman, Neamy, Tel. 0233740250, Fax. 0233743618,
Emazl dunublanm()mun/azéahoo com, Web wwuw.ctdanubiana. ro

In vederea atingerii obiectivelor si rezultatelor proiectului “SP = Sanse Profesionale pentru
lnvatamantul Tehnic” Cod Smis 302202, din Cererea de finantare. Lider Colegiul Tehnic

..Danubiana ” Roman va selecta si contracta experti potrivit tabelului de mai jos:

[ Nrent Activitatea/ Denumirea postului Numar Durata Nr. ore/expert
experti activitatii
/functia

1. Subactivitatea 1.1 - 1 24 luni 960 ore distribuite
Organizare intrunirilor de | Expert Campanie de timp de 24 luni
informare Informare si experienta S — 10 ani

Constientizare A 1.1.

2. Subactivitatea 1.1 — | Expert selectie si gestiune 2 24 luni 1440  ore- total.
Organizare intrunirilor de | gruptinta Al.l distribuite timp de 24
informare luni

experientd 5 — 10 ani

3. Subactivitatea 1.2 | Expert coordonator stagii 2 22 luni 1440 ore - total.
Organizarea stagiilor de | practica A1.2 distribuite timp de 22
pregatire practica luni

experienta S - 10 ani

4. Subactivitatea 1.2 | Tutore stagiu de practica 26 2 ani scolari 5700 ore (pentru toti
Organizarea stagiilor de | Al.2 cei 26  experti)
pregatire practica distribuite in doi ani

scolari
experienta 0 — S ani

5. Subactivitatea 2.1. | Expert parteneriate A2.1 1 24 luni 480 ore distribuite
Incheierea timp de 24 luni
parteneriatelor/conventiilor experienta S — 10 ani

6. Subactivitatea 2.2. Crearea | Expert retea 1 24 luni 480 ore distribuite
unui sistem de informare | parteneriate A2.2 timp de 24 luni
coordonata intre experienta 5 — 10 ani
companii/mediul privat si
institutia de invatamant

73 3.1. Asigurarea resurselor | Manager proiect A3.1 1 24 luni 1680 ore distribuite
proiectului, Monitorizare, timp de 24 luni
evaluarea si  controlul experienta > 10 ani
intern al implementarii
proiectului.

8. 3.1. Asigurarea resurselor | Responsabil 1 24 luni 1200 ore distribuite
proiectului, Monitorizare, | financiar A3.1 timp de 24 luni
evaluarea si  controlul experienta 5 — 10 ani
intern al implementarii
proiectului.

9. 3.1. Asigurarea resurselor | Asistent manager A3.1 | 24 luni 1680 ore distribuite
proiectului, Monitorizare, timp de 24 luni
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evaluarea si  controlul experientd 5 — 10 ani
intern al implementarii
proiectului.

10. 3.1. Asigurarea resurselor | Expert achizitii A3.1 1 10 luni 480 ore distribuite
proiectului, Monitorizare, timp de 10 luni
evaluarea si  controlul experienta
intern al implementarii profesionala 5 ~ 10
proiectului. _ ani

Conform Ordinului M.E. Conform Ordinului nr.6693/23.09.2024 de aprobare a Procedurii de
sistem privind selectia si recrutarea expertilor in procesul de recrutare siselectie experti in cadrul
proiectelor cu finantare externa nerambursabila vor fi evaluati candidatii care corespund cumulativ

conditiilor generale si termenilor de referintd pentru participare mai jos mentionate.
CONDITII GENERALE:

Expertii:

. au cetitenie romana/cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European cu resedinta in Romania:

2. au capacitate de exercitiu deplina:

3. indeplinesc conditiile de studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta
sau echivalenta:

4. nu a fost condamnat definitiv pentru sivarsirca unei infractiuni contra umanitatii. contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturi cu serviciul. care impiedica infaptuirea
Justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care i-
ar face incompatibili cu exercitarea functiei. cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea:

5. Indeplineste conditiile generale din specificul proiectului

6.

IMPORTANT

in conformitate cu prevederile legale, un angajat poate avea cumulat mai multe locuri de munci,

un numar maxim de 12 ore/zi, respective 60 ore/saptamana lucrate.
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TERMENI DE REFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS:

LExpert Camparﬁe de Informare si Constientizare A 11

Nr posturi vacante: 1
Perioada estimata pentru derularea activititii: 24 luni de la semnarea contractului

DESCRIEREA ACTIVITATILOR:

Vor fi organizate un numar de minim 200 intalniri pentru elevii din an terminal, scoala

profesionala si liceu tehnologic cu scopul promovarii oportunitatilor oferite in cadrul proiectului
pentru efectuarea stagiilor de pregatire practica in organizatii cu potential de angajare si/sau
cresterea insertiei pe piata fortei de munca. Vor fi distribuite materiale promotionale pentru
cunoasterea serviciilor oferite prin proiect in conformitate cu stabilirea unei strategii adecvate de
promovare a acestora la nivelul grupului tinta, astfel incat potentialii clienti sa le poata solicita in
continuare, in timpul si dupa finalizarea derularii proiectului.
Activitatile de informare si constientizare vizeaza schimbarea comportamentelor influentate de
normele sociale si care determina atitudini precum discriminarea si stigmatizarea cirora trebuie sa
le faca fata grupurile vulnerabile si orice alta activitate care contribuie la intarirea rolului scolii in
comunitate.

CONDITII SPECIFICE:

- asigura procesul de comunicare cu mediul extern al proiectului,

- evalueaza impactul public al proiectului si centralizeaza informatiile aferente:

- participa la organizarea altor evenimente aferente grupului tintd, la intalnirile de lucru.

Vor fi organizate un numar de minim 200 intalniri pentru elevii din an terminal, invatamant
profesional si tehnic si liceu filiera tehnologica cu scopul promovarii efectelor directe si indirecte
asupra factorilor de mediu. In cadrul acestor intalniri se va pune accentul pe principalele tipuri de
deseuri, specifice proiectului/colaterale si/sau ocazionate de activitatile zilnice ale unui individ
precum si modul in care acestea trebuie sa fie gestionate astfel incat impactul asupra mediului
inconjurator sa fie minim.

Activitatile de informare si constientizare vizeazi contributia la competentele si locurile de
munca verzi si la economia verde.

LExpert selectie si gestiune grup tinta_ Al.l

Nr posturi vacante: 2
Perioada estimata pentru derularea activititii: 24 luni de la semnarea contractului

DESCRIEREA ACTIVITATILOR:
Expertii grup tinta identifica si selecteaza grupul tinta pe baza criteriilor din cererea de finantare.

COLEGIUL TEHNIC
»DANUBIANA,, ROMAN



MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
INSPECTORATUL SCOLAR J UDETEAN NEAMT
COLEGIUL TEHNIC “DANUBIANA” ROMAN

Adfesa: str. prgf bﬁmitm Martinas nri.g.Ro‘nian, Nédrﬁ;, Tel: 0233740250, Fax. 0233743618,
_Email: danu bianuromarguahoo.c'.'om, Web: www.ctdanubiana.ro

CONDITII SPECIFICE:

- analizeaza informatiile din cererea de finantare, analiza de nevoi, procedura de selectie atasata
cererii, cu privire la grupul tinti vizat, elementele de eligibilitate (varsta, an de studiu, etc).

- identifica grupul tinta prin orice metodi de comunicare: mass media, internet, fax sau contact
direct conform conditiilor din ghid specific, cererea de finantare si anexele acesteia:

- selecteaza grupul tinti, raspunde de completarea formularelor prin care grupul tinta solicita in
scris participarea la activitatile proiectului, isi exprima in scris acordul de a participa la activitatile
proiectului pe toata durata implementarii proiectului, respectiv 2 ani scolari:

- furnizeaza date de contact si documentele care si demonstreze apartenenta la grupul tinta;

- intocmeste pentru fiecare beneficiar un dosar cu documentele Justificative pentru apartenenta la
grupul tinta;

- intocmeste conform instructiunilor documentele de raportare a grupului tintd in toate anexele
existente;

- intocmeste si furnizeazi tabele cu listele de elevi pe domenii de activitate/specializari
coordonatorilor de subactivitati specifice.

- contacteaza grupul tintd in vederea furnizarii de informatii specifice cu privire la implementarea
activitatilor la care vor participa.

- intocmeste templete tabele prezenti activitati, tabele acordare subventie/premii conform
procedurii elaborate, tabele furnizare hrana. tabele distributie echipament de protectie, etc. — dupa
caz, conform grupelor constituite

- respecta prevederile privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private;

- promoveaza serviciile proiectului in cadrul publicului tinta:

- asigura aplicarea elementelor de vizibilitate pe documentele proiectulu;

- favorizeaza aplicarea egalitatii de sanse intre femei si barbati, luand in considerare asipratiile si
necesitatile fiecarui participant la activitaile proiectului si s elimine orice limitare rezultati din
deosebiri de orice fel;

- asigura tratamentul egal si integrarea activa a perspectivei de gen dintre femei §i barbati, fari a
face nici o deosebire intre diferentele psihologice, sociale si culturale dintre acestia;

- utilizeaza echipamentele informatice puse la dispozitia proiectului si comunicarea prin
intermediul postei electronice:

- preda spre arhivare toate documentele produse in cadrul proiectului:
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Expert coordonator stagii practica_A1.2

Nr posturi vacante: 2
Perioada estimata pentru derularea activititii: 24 luni de la semnarea contractului

DESCRIEREA ACTIVITATILOR:
Coordoneaza activitatea tutorilor pentru instruire practica si planificd activitatile la care participa
grupul tinta.

CONDITII SPECIFICE:

- va asigura constituirea, planificarea si distribuirea grupelor partenerilor de practica.

- va urmari implementarea tuturor etapelor avute in vedere pentru organizarea stagiilor de pregatire
practica: stabilirea conditiilor de desfasurare a stagiilor, repartizarea elevilor selectati in grupe de
practica, incheierea conventiilor de practica (institutie scolara-partener de practica-clev).

- implementarea, organizarea, coordonarea, finalizarea, monitorizarea si evaluarea stagiilor de
practica se va realiza conform ordinului de ministru (nr. 258/2007 coroborat cu OME 5732/2022,
OMECTS 5033/2016, OMECTS nr. 3539/2012).

- informeaza/instruieste expertii tutori de practicd asupra scopului, obiectivelor si rezultatelor
previzionate a fi atinse pe parcursul desfasurarii activitatii,

- informeaza/instruieste expertii tutori de practica asupra modului de completare a caietelor de
practica si a conventiilor de practica,

- asista si verifica corectitudinea informatiilor din rapoartele de activitate ale expertilor tutori
implicati in implementarea subactivitatii.

- urmareste metodologia de monitorizare a activitatilor specifice pe care le coordoneaza:

- respecta prevederile privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private.

- promoveaza serviciile proiectului in cadrul publicului din regiunea de aplicare prin mijloace
publicitare;

- asigura aplicarea elementelor de vizibilitate pe documentele proiectului.

- favorizeaza aplicarea egalitatii de sanse intre femei §i barbati, luand in considerare asipratiile si
necesitafile fiecarui participant la activitatile proiectului si sa elimine orice limitare rezultata din
deosebiri de orice fel;

[—Tutore stagiu de practica Al1.2

Nr posturi vacante: 26
Perioada estimatia pentru derularea activititii: 24 luni de la semnarea contractului

DESCRIEREA ACTIVITATILOR:
Coordoneaza activitatile de instruire practica, asista elevii din grupul tinta, ii instruiesc privind
folosirea utilajelor specifice ale agentul economic.
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CONDITII SPECIFICE:

- preda spre arhivare toate documentele produse in cadrul proiectului;
- dezvoltarea unor relatii eficiente cu institutia scolara, cadrul didactic supervizor si expert
coordonator stagii de practica,

companiei in cadrul sistemuluj economico-social, cunoasterea colectivului cu care va lucra.
explorarea companiei, etc.)

- asista elevii la unitatile economice unde se desfasoara stagiile de practica, il ghideaza, sfatuieste,
stimuleaza, incurajeaza,

- realizeaza evaluarea, notarea, completarea caietelor de practica conform legislatiei.

- participa la bilantul stagiilor pentru institutia scolara. (nr. 258/2007 coroborat cu OME 5732/2022,
OMECTS 5033/2016, OMECTS nr. 3539/2012).

- mentine legatura cu membrii echipei de implementare cu rol in implementarea activitatilor si
indeplineste sarcinile trasate de managerul de proiect:

- participa la asigurarea cadrului logistic de implementare a proiectului ;

- favorizeaza aplicarea egalitdtii de sanse intre femei si barbati, luind in considerare asipratiile si
necesitatile fiecarui participant la activitatile proiectului si sa elimine orice limitare rezultati din
deosebiri de orice fel:

- asigura tratamentul cgal si integrarea activi a perspectivei de gen dintre femei si barbati, fira a
face nici o deosebire intre diferentele psihologice, sociale $i culturale dintre acestia:

- utilizeaza echipamentele informatice puse la dispozitia proiectului $i comunicarea prin
intermediul postei electronice:

- preda spre arhivare toate documentele produse in cadrul proiectului:

l_Expert parteneriate A2.1 )
Nr posturi vacante: 1

Perioada estimati pentru derularea activititii: 24 luni de la semnarea contractului

DESCRIEREA ACTIVITATILOR:

Dezvoltarea de parteneriate intre institutii de invatamant/autoritati locale si/sau angajatori locali.
in scopul asigurarii sustenabilitatii din perspectiva institutionala, financiara si/sau a responsabilitatii
sociale precum si cresterea sanselor de angajare dupa finalizarea studiilor.
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CONDITII SPECIFICE:

- @ organizeze si sa dezvolte activitatea de parteneriat in conformitate cu prevederile contractuale,
instructiunile/metodologiile din in cadrul proiectului/programului.

- asigura procesul de comunicare cu mediul extern al proiectului,

- evalueaza impactul public al proiectului si centralizeaza informatiile aferente;

- participa la organizarea conferintelelor, intalnirilor si a altor evenimente organizate cu membrii
retelei si a grupului tinta, la intalnirile de lucru de la nivelul parteneriatului, mentine relatia cu mass
media.

- asigurd aplicarea elementelor de vizibilitate pe documentele proiectului;

- mentine legatura cu membrii echipei de implementare cu rol in implementarea activitatilor si
indeplineste sarcinile trasate de managerul de proiect;

- participa la asigurarea cadrului logistic de implementare a proiectului ;

- favorizeaza aplicarea egalitatii de sanse intre femei i barbati, luand in considerare asipratiile si
necesitatile fiecarui participant la activitatile proiectului si sa elimine orice limitare rezultata din
deosebiri de orice fel:

- asigura tratamentul egal si integrarea activa a perspectivei de gen dintre femei si barbati, fara a
face nici o deosebire intre diferentele psihologice, sociale si culturale dintre acestia;

- utilizeazd echipamentele informatice puse la dispozitia proiectului si comunicarea prin
intermediul postei electronice:

- preda spre arhivare toate documentele produse in cadrul proiectului;

Expert retea parteneriate_A2.2

Nr posturi vacante: 1
Perioada estimata pentru derularea activitatii: 24 luni de la semnarea contractului

DESCRIEREA ACTIVITATILOR:

Dezvoltarea de parteneriate intre institutii de invatamant/autoritati locale si/sau angajatori locali
din perspectiva optimizarii comunicarii si cooperarii intre furnizorii de educatie profesionala,
precum si intre acestia si angajator.

CONDITII SPECIFICE:

- sa organizeze si sa dezvolte activitatea de parteneriat prin crearea unei solutii concrete la
problemele cu care se confrunta in acest moment atat angajatorii cat si institutiile scolare si elevii
si sa reprezinte sprijin prin implicarea activa in implementarea activitatilor de tip stagii de practica
dar nu numai

- reteaua sa reprezinte o solutie pe termen lung de legdtura intre nevoile de competente ale
angajatorilor si nevoile elevilor deoarece in cadrul stagiilor de practica elevii vor lua contact cu un
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loc de munca, vor intelege caracteristicile unui loc de munca. competentele solicitate de un
angajator si vor dobandi experienta practica, competente conforme cu programa educationala.

- crearea unui sistem de informare coordonati, in ambele sensuri: de la companii/sectorul privat
catre reteaua unitatilor de invatamant privind nevoile lor de instruire. precum si de la unitatile de
invatdmant catre intreprinderi/angajatori, pentru a raspunde nevoilor actuale si viitoare ale pictei
muncii la nivel regional /local.

- asigura aplicarea elementelor de vizibilitate pe documentele proiectului:

- mentine legatura cu membrii echipei de implementare cu rol in implementarea activititilor si
indeplineste sarcinile trasate de managerul de proiect:

- participa la asigurarea cadrului logistic de implementare a proiectului ;

- favorizeaza aplicarea egalitatii de sanse intre femei si barbati, luand in considerare asipratiile si
necesitatile fiecarui participant la activitatile proiectului si sa elimine orice limitare rezultati din
deosebiri de orice fel:

- asigurd tratamentul egal si integrarea activa a perspectivei de gen dintre femei gi barbati, fara a
face nici o deosebire intre diferentele psihologice, sociale si culturale dintre acestia;

- utilizeazd echipamentele informatice puse la dispozitia proiectului §i comunicarea prin
intermediul postei electronice;

- preda spre arhivare toate documentele produse in cadrul proiectului:

l Manager proiect A3.1

Nr posturi vacante: 1
Perioada estimati pentru derularea activititii: 24 luni de la semnarea contractului

DESCRIEREA ACTIVITATII:
Sa coordoneze implementarea, monitorizarea si evaluarea proiectului in conformitate cu
prevederile contractuale.

CONDITII SPECIFICE:

- s urmareasca implementarea fiecarei activititi si obtinerea fiecarui rezultat al acesteia in

vederea atingerii obiectivelor proiectului.

-sd identifice riscurile potentiale ce pot afecta proiectul si obiectivele sale $i sa ia masuri corective

in vederea eliminarii sau diminudrii impactului acestuia.

-sd masoare §i sa evalueze permanent gradul de implementare a activitatilor proiectului si a

indicatorilor cantitativi si calitativi ai acestuia.

-sa elaboreze strategia de implementare a proiectului impreuna cu echipa de management.

- 84 avizeze si supervizeze elaborarea:

— planului de actiune lunar pentru fiecare componenta a proiectului, in functie de graficul
activitatilor.
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— bugetul detaliat lunar pe subcapitole bugetare si tipuri de cheltuieli realizat de managerul
financiar

— cash flow-ului proiectului realizat de departamentul financiar.

— graficului estimativ al cererilor de rambursare a cheltuielilor efectuate si previziunea
urmitoarelor cereri in cazul modificarii unor elemente financiare realizat de catre
responsabilul financiar.

— listei achizitiilor publice previzute a fi efectuate, precum si modificarile aceasteia atunci cand
intervin noi elemente, realizate de citre responsabilul de achizitii si consilierul juridic

— proceduri de lucru cu expertii ce vor fi contractati prin in proiect, claborate de catre expertii
responsabili.

- 54 instruiascd membrii echipei de management si expertii echipei asupra rolului fiecaruia in
proiect aducand la cunostinta continutul figelor de post cu atributii si responsabilitati.

- sd organizeze sedinte de analizi a stadiului proiectului i a masurilor ce trebuiesc luate impreuna
cu agentii economici §i membrii echipei de implementare;

- sa asigure promovarea serviciilor proiectului in cadrul publicului din regiunile de aplicare prin
mijloace publicitare;

- sa asigure aplicarea elementelor de vizibilitate pe documentele proiectului.

- sa solicite si sd analizeze rapoartele de activitate ale membrilor echipei de implementare .

- s participe la elaborare si sa avizeze rapoartele tehnice si cele

financiare, intermediare si final, precum si cererile de rambursare a

cheltuielilor si a documentelor aferente ce vor fi inaintate spre verificare si validare.

- sa reprezinte beneficiarul in raport cu Autortatea Contractanta si alte

autoritafi care au un rol in domeniu.

- favorizeaza aplicarea egalitatii de sanse intre femei si barbati, luand in considerare asipratiile si

necesitatile fiecirui participant la activitatile proiectului si sa elimine orice limitare rezultata din
deosebiri de orice fel;

- asigura tratamentul egal si integrarea activa a perspectivei de gen dintre femei i barbati, fara a

face nici o deosebire intre diferentele psihologice. sociale i culturale dintre acestia:

- asigura integrarea obiectivului imbatranirii active prin favorizarea accesului la serviciile

proiectului a persoanelor in varsta;

- utilizeaza echipamentele informatice puse la dispozitia proiectului i comunicarea prin

intermediul postei electronice;
- preda spre arhivare toate documentele produse in cadrul proiectului;
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LResponsabil financiar_A3.1

Nr posturi vacante: 1
Perioada estimata pentru derularea activititii: 24 luni de la semnarea contractului

DESCRIEREA ACTIVITATILOR:
Asigura evidenta financiar- contabila a proiectului.

CONDITII SPECIFICE:

-sa avizeze evidenta distinctd pentru contabilitatea proiectului conform prevederilor enuntate mai
sus.

- sa elaboreze strategia financiara a proiectului care este avizati de citre managerul de proiect si
ordonatorul principal de credite.

- sa avizeze impreund cu managerul de proiect, expertii responsabili, bugetul detaliat al proiectului
pe capitole si subcapitole bugetare pe fiecare lund de implementare a proiectului;

- sa avizeze previziuni ale fluxului de numerar necesare activitatilor proiectului :

- s avizeze graficul estimativ al cererilor de rambursare, a cheltuielilor efectuate in proiect .

- sd avizeze previziunile cheltuielilor pe trimestre.

- consiliaza managerul de proiect asupra legalititii tuturor documentelor financiare.

- igi exprimd in scris punctul de vedere in cazul constatirii unor nereguli financiare in
implementarea proiectului;

- consiliaza ceilal{i membri ai echipei de implementare in aspectele financiare. incidente in
activitatile desfagurate de acestia;

- sd avizeze declaratiile lunare privind obligatiile bugetare aferente activitatilor proiectului.

- raspunde de consemnarea corecta si la timp a oricdrei operatiuni legate de activitatile proiectului
in documentele contabile specifice si de inregistrarea acestora la autoritatile in domeniu, acolo unde
este cazul.

- verifica si evidentiaza in documentele contabile intririle de fonduri. provenienta si distribuirea
acestora;

- intocmeste rapoartele financiare, evidenta cheltuielilor si cererile de rambursare, conform
prevederilor aplicabile;

- inregistreaza corespunzator in platformele/aplicatiile programului documentele/ situatiile aferente
cererilor de plata/rambursare/acte aditionale de modificare a bigetului, etc.

- preda spre arhivare toate documentele produse in cadrul proiectului;
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[Asistent manager_A3.1

Nr posturi vacante: 1
Perioada estimati pentru derularea activititii: 24 luni de la semnarea contractului

DESCRIEREA ACTIVITATILOR:
Participa la managementul activitatilor din cadrul proiectului si la intocmirea rapoartelor tehnice si
financiare.

CONDITII SPECIFICE:

- informeaza membrii echipei de implementare cu privire la regulile si procedurile de lucru stabilite
de echipa de management.

- s participe prin colectarea informatiilor/documentelor la masurarea cantitativa si calitativa si la
cvaluarea permanentd a gradului de implementare a activitatilor proiectului si a indicatorilor
cantitativi i calitativi ai acestuia.

- sa asigure feedback prin colectarea rapoartelor lunare de activitate ale tuturor membrilor echipei
de implementare corelat cu documentele justificative furnizate de citre acestia.

- sa participe/sa realizeze actele aditionale, notificirile necesare modificarii cererii de finantare.

- 5 asigure comunicarea eficientd cu membrii echipei de implementare a tuturor partenerilor.

- s asigure aplicarea elementelor de vizibilitate pe documentele proiectului.

- sa participe/sa realizeze la intocmirea rapoartelor tehnice intermediare/final necesare pentru
fundamentarea cererilor de rambursare a cheltuielilor i a documentelor aferente ce vor fi inaintate
OI responsabil prin activitatile specifice suport pentru managementul de proiect.
-participa/elaborareaza aduce la cunostinta metodologii/instrumentele de lucru ale echipei de
proiect necesare implementarii activitatilor.

- lucreaza cu platforma electronica aferenta programului de finantare.

- sa se deplaseze pentru activitati la Solicitant, parteneri in proiect si partenerii colaboratori.

- verifica/arhiveaza rapoartele de activitate individuale lunare.

- indeplineste alte sarcini care-i sunt solicitate, aparute pe durata derularii proiectului.

-pregateste si preda spre arhivare toate documentele produse in cadrul proiectului;

- participa la asigurarea cadrului logistic de implementare a proiectului ;

- favorizeaza aplicarea egalitatii de sanse intre femei §i barbati, ludnd in considerare asipratiile si
necesitatile fiecarui participant la activitatile proiectului si sa elimine orice limitare rezultati din
deosebiri de orice fel;

- asigurd tratamentul egal si integrarea activa a perspectivei de gen dintre femei si barbati, fard a
face nici o deosebire intre diferentele psihologice, sociale i culturale dintre acestia;

- utilizeazd echipamentele informatice puse la dispozitia proiectului §i comunicarea prin
intermediul postei electronice;

- preda spre arhivare toate documentele produse in cadrul proiectului;

COLEGIUL TEHNIC
+wDANUBIANA,, ROMAN



MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN NEAMT
COLEGIUL TEHNIC “DANUBIANA” ROMAN

Adresa: str. pro:f. bumit;il ch:lrtina.s r;r.6 Rohi;i‘n, VNiear;lﬁ;t., i‘el: 0233740250, Fax023374361 8,

Email: danubianaromanayahoo.com, Web: wwuw. ctdanubiana.ro

u]xpert achizitii_A3.1

Nr posturi vacante: 1
Perioada estimata pentru derularea activititii: 24 luni de la semnarea contractului

DESCRIEREA ACTIVITATILOR:
Realizarea achizitiilor din cadrul proiectului.

CONDITII SPECIFICE:

- se documenteaza asupra legislatiei incidenta activitatilor derulate in cadrul proiectului si aduce la
cunostiinta managerului de proiect aspectele relevante:

- participd la intocmirea listei de achizitii publice si la reactualizarea acesteia in functie de
necesitatile proiectului;

- se documenteaza asupra procedurii de achizitie publica aplicabila in cauza;

- avizeaza documentatia aferentd fiecdrei tip de achizitie publici in conformitate cu legislatia
nationala/internationala si/sau cu instructiunile PEO in materie.

- urmaregte respectarea fiecarei etape din cadrul achizitiei publice realizate:

- avizeaza procedurile de achizifie si propune managerului de proiect achizitia bunului/serviciului
cel mai avantajos din punct de vedere al criteriului stabilit:

- participa la atribuirea contractele de achizitie publici de furnizare, servicii sau lucriri in
conformitate cu prevederile legislatiei nationala/internationale si/sau cu instructiunile PEO in
materie;

- reprezinta unitatea in relatiile cu tertii, si PEO, inclusiv structurile subordinate acesteia:

-incarcd documentatia aferenta achizitiilor in platformele electronice ce au legatura cu
implementarea/derularea contractului de finantare;

- asigurd aplicarea elementelor de vizibilitate pe documentele proiectului:

- preda spre arhivare toate documentele produse in cadrul proiectului;

Abilitati:
* capacitate de lucru in echipa;
* orientare spre rezultate si atingerea obicctivelor in termenele prevazute;
* capacitate de analiza si sinteza;
*  capacitate organizatorica si administrativa pentru planificarea si desfasurarea intalnirilor de
lucru in echipe interdisciplinare;
*  capacitatea de a organiza activitati de cercetare evaluativa;
*  capacitatea de a organiza activita{i de documentare si de redactare a textului stiintific;
*  capacitatea de a realiza documente cadru pentru buna desfisurare a proiectului;
*  capacitatea de utilizare a documentelor de politica educationala si europeana.
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DOSARUL DE CONCURS:
in conformitate cu prevederile art. 6 din H.G. nr. 286/2011 cu modificarile si completarile

ulterioare, dosarul de inscriere la concurs va contine urmatoarele documente:

1. Cerere de inscriere conform modelului din Anexa 1

2.Declaratia de disponibilitate - Anexa 2

3.Declaratic de consimtamant privind prelucrareca a datelor cu caracter personal — Anexa 3

4.Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii.
dupa caz :

5.CV format Europass datat si semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie sa contina
obligatoriu date de contact valide -adresa de e-mail si numarul de telefon);

6. Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor, vechimea si ale altor acte care
atesta efectuareca unor specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice;

7.Alte acte doveditoare privind experienta/expertiza, calificarile specifice aferente pozitiei:

8.Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale (candidatul
declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere
ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data primei probe a concursului):

9. Adeverinta medicala care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare. eliberatd cu cel mult sase
luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului/de catre unitatile
sanitare abilitate sau avizul de la Medicina Muncii:

Dosarul va avea opis, semnat de candidat si cu toate paginile numerotate.

Lipsa oricdrui document dintre cele enumerate mai sus, inclusiv a opisului $i a numerotirii
paginilor va duce la respingerea dosarului.

Se vor prezenta exclusiv documentele justificative doveditoare ale studiilor, conditiilor
generale, cerintelor/competentelor si conditiilor specifice cerute si care au fost declarate in CV.

In evaluarea calitativa a dosarelor se acorda punctaj modului in care elementele constitutive
ale dosarului raspund/sustin, concis, cerintele/competentele si conditiile specifice mentionate in
anuntul de selectie.

MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII:

Candidatii vor depunc documentele la sediul Colegiului Tehnic “Danubiana™. Str. Prof.
Dumitru Martinas, nr. 6, Roman, jud. Neamt . pana la data de 28.02.2025, ora 16.00 la
serviciul secretariat.

Candidaturile transmise dupa data limita indicata in anuntul de sclectie, precum i cele
incomplete vor fi respinse.
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VO

PROBELE DE CONCURS:

Concursul consta in parcurgerea etapelor:
* Proba de verificare a eligibilitatii

Lista candidatilor declarafi admisi/respinsi in aceastd etapa este publicata pe pagina web a
Colegiului ,, Tehnic ,, Danubiana " Roman, la adresa http://ctdanubiana.ro. Eventualele contestatii
r fi depuse la sediul Colegiului Tehnic ,, Danubiana " Roman la adresa de e-mail
adnubiananroman@yahoo.com, in termen de 24 ore de la data publicarii rezultatelor acestei etape,

sub sanctiunea decaderii din acest drept.

do

Tabelele cu rezultatele publicate pentru fiecare etapd din calendarul selectiei vor contine
pentru fiecare candidat, in locul numelui si prenumelui sau, o modalitate de codificare aferenta
sarului sdu depus (de exemplu, numairul de inregistrare a dosarului depus in vederea
candidaturii pentru ocuparea unei functii de expert, in cadrul proiectului respectiv). Aceasta
modalitate de codificare ii va fi transmisi candidatului, spre stiinta si va reprezenta referinta

pentru candidat pana la finalizarea selectiei.

* Proba de evaluare a CV-urilor si documentelor doveditoare

Lista candidatilor admisi ca fi publicata pe site-ul unitatii si pe site la adresa www .ctdanubiana.ro
in termen de 24 ore de la finalizarea evaluirii.
Eventualele contestatii vor fi depusc pe mail la adresa

Prof. Dumitru Martinas, nr. 6, Roman, jud. Neamt. in termen de 24 ore de la data publicarii
rezultatelor.
Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se va face prin afisare la avizierul
Colegiului Tehnic ..Danubiana™. Str. Prof. Dumitru Martinas, nr. 6, Roman, jud. Neamt, si pe
site-ul unitatii

Candidatii care indeplinesc baremul minim pentru selectie (70p). dar nu sunt in lista celor
declarati admisi, vor constitui corpul de rezerva pentru pozitia respectiva pe toata perioada
derularii activitatii.

Echipa de proiect isi rezerva dreptul de a scoate din nou la concurs pozitia respectiva, daca

niciun candidat nu are profilul necesar in cadrul proiectului.
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INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN NEAMT
COLEGIUL TEHNIC “DANUBIANA” ROMAN

Adresa: str. prof. Dumitru Martinas nr.6 Roman, Neamt, Tel. 0233740250, Fax. 0233743618,
Email: danubianaroman(ayahoo.com, Web: www.ctdanubiana.ro

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

Perioada Activitatea (dupa caz)
20 — 28 februarie 2025 pana la ora 16.00 Depunerea dosarelor
3 martie 2025 ora 8,00 - 12.00 Verificarea eligibilitatii administrative a dosarelor
3 martie 2025 ora 12.30 Afisarea rezultatelor selectiei in urma verificarii
o eligibilitatii administrative a dosarelor
3 — 4 martie 2025 ora 12.30 Depunerea eventualelor contestatii
4 martie 2025 ora 13.00 Solutionarea eventualelor contestatii
4 martie 2025 ora 13.00- 17.00 Realizarea evaluarii dosarelor ﬁf
4 martie 2025 ora 17.30 Afisarea rezultatelor in urma evaluarii dosarelor
5 martie 2025 ora 8.00 - 17.30 Depunerea eventualelor contestatii
5 martie 2025 ora 17.30 — 18.30 Solutionarea eventualelor contestatii
5 martie 2025 ora 19.00 Afisarea rezultatelor finale
Afigat astazi 19.02.2025, la sediul Colegiului Tehnic Danubiana Roman
Intocmit,

Presedinte Comisie de Selectie
Prof. Aioanei Gabriela

COLEGIUL TEHNIC
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Anexa 1

CERERE DE INSCRIERE
la procesul de recrutare si selectie a expertilor pentru posturile vacante din echipa
COLEGIULUI TEHNIC ,,DANUBIANA,, ROMAN
(in afara organigramei organizatiei)
conform Anuntului de selectie pentru Proiectul
PEO/76/PEO_P8/0OP4/ES04.5/PEO_A3, "“SP = Sanse Profesionale pentru
Invatamantul Tehnic” - ID 302202

Postul
vizat

1.DATE PERSONALE

Nume

Prenume

Telefon

E-mail

2. DISPONIBILITATE

Sunt apt(a) si disponibil(a) sa lucrez ca expert in perioadele
mentionate in declaratia privind disponibilitatea (conform contractului care
va fi semnat de parti)

] B T [0 Nu
(bifati si semnati in dreptul optiuniidumneavoastra)
Data
completarii
Semnatura
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Anexa 2 la Anuntul de selectie

DECLARATIE DE DISPONIBILITATE

Subsemnatul/ subsemnata ; cu
domiciliul in ;
legitimat(a) cu CI/BI, seria 5 ME , declar ca, in cazul in care sunt
selectat(a), pe postul de sunt disponibil(a)
pentru a indeplini in totalitate atributiile aferente postului de

in cadrul Proiectul PEO “SP = Sanse Profesionale pentru Invatadmantul Tehnic” - ID

302202 implementat de COLEGIUL TEHNIC ,DANUBIANA,, ROMAN, in calitate de

beneficiar in perioada:

De la Pana la

Prezenta declaratie de disponibilitate isi mentine valabilitatea in cazul prelungirii

perioadei de executie a proiectului.

Nume Si
prenume
Semnatura

Data

COLEGIUL TEHNIC
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Anexa 3 la Anuntul de selectie — Declaratia de consimtamant privind prelucrarea datelor cu
caracter personal

DECLARATIE DE CONSIMTAMANT
PRIVIND ACORDUL PENTRU PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER

PERSONAL
Subsemnatul (@)
CNP , hascut(@) la data de , in
localitatea , domiciliat(a) in :
posesor al Cl seria nr eliberat (a) de , la data de

, declar ca:

Am fost informat cu privire la prevederile Regulamentului 679/26.04.2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor) adoptat de Parlamentul European si Consiliul Uniunii
Europene.

Am fost informat ca beneficiez de dreptul de acces, de interventie asupra datelor
mele si dreptul de nu a fi supus unei decizii individuale.

Am fost informat ca datele cu caracter personal sunt comunicate autoritatilor publice
precum si altor institutii abilitate (ex: ANAF, ANFP, ITM, ANI, la solicitarea instantelor
judecétoresti sau organelor de cercetare penala etc.).

Am fost informat ca in scopul prelucrarii exacte a datelor mele cu caracter personal,
am obligatia de a aduce la cunostinta operatorului, respectiv managerului din cadrul
Proiectului “SP = Sanse Profesionale pentru invatamantul Tehnic’, orice modificare

survenita asupra datelor mele personale.
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Am fost informat ca am dreptul sa imi retrag consimtamantul in orice moment printr-
o0 cerere scrisa, intemeiata, datata si semnata depusa la sediul unitatii scolare, din cadrul
Proiectului “SP = Sanse Profesionale pentru invatamantul Tehnic”, exceptand cazul in care
prelucrarea datelor mele cu caracter personal este necesara in legatura cu raportul de
munca/serviciu.

In consecinta, imi dau consimtamantul pentru prelucrarea, transmiterea si stocarea
datelor cu caracter personal in cadrul Proiectului “SP = Sanse Profesionale pentru
invatamantul Tehnic’”.

Data: Semnatura
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