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Anexa 5.1 - Termeni de referinig

Projectul privind lnvad@indoi! Scoundar (ROSE)
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Acord de grant ne, STUSGL/RI din 1102018

Nr. 1140 din 19.04..2023

Termeni de referinti pentru servicii de consultanti

1. Context

Projectul privind Invitiméantul Secundar (Romania Secondary Education Project — ROSE), in
valoare totald de 200 de milioane de euro, este finantat integral de Banca Internationald de
Reconstructie si Dezvoltare (BIRD — Banca Mondiald), In baza Legii nr. 234/2015 pentru
ratificarea Acordului de Imprumut no. 8481 — RO (Proiectul privind invatimantul secundar)
intre Romdnia si BIRD, semnat la Washington la 17 aprilie 2015, $1 se va derula pe o
pericadd de 7 ani, 1n intervalul 2015 — 2022. Proiectul este implementat de citre Ministerul
Educatiet Nationale prin Unitatea de Management al Proiectelor cu Finantare Externa.

Obiectivele de Dezvoltare ale proiectului ROSE sunt imbunititirea tranzitiei de la liceu la
invitdimantul tertiar st cresterea gradului de retentie in primul an de invitiméant universitar in
institutiile finantate In cadrul proiectului.

fn baza Acordului de Grant nr 511/SGL/RII din 01.10.2018, semnat cu MEN-UMPFE,
COLEGIUL TEHNIC ,,DANUBIANA” ROMAN, a accesat in cadrul Schemei de granturi
pentru licee(SGL) finantate din proiectul ROSE un grant in valoare de 688190 lei pentru
implementarea subproiectului ,, O samséi pentru reusitd” si intentioneazi si utilizeze o parte
din fonduri pentru:

Activitatea II. 7. ,,Mai motivat pentru reusiti!”

Seminarele motivationale vor contribui la dezvoltarea motivatiei pozitive, mtrinseci,
cognitive si vor optimiza relafia dintre motivatie si performanta scolard pentru elevii claselor a
X1-a si a X1I-a din grupul {intd.

2. Obiectiv

Seminarele motivationale vizeazd atingerea obiectivelor O1, 02, O6 stabilite, In vederea
reducerii abandonului scolar ,cresterea ratei de absolvire a studiilor liceale $i continuarea
studiilor in Invatdmantul tertiar pentru elevii din grupul tinta.

3. Scopul serviciilor

in vederea indeplinirii obiectivului serviciilor, Consultantul va realiza urmitoarele activititi:
Activitatea I1. 7. ,Mai motivat pentru reusiti!”

Consultantii externi, care vor pregiti tematica propusé, strategiile, materialele si mijloacele
didactice, formele de organizare in concordant cu specificul situatiilor.

Seminariile motivationale ,,Mai motivat pentru reusiti!” vor completa activititile remediale
propuse In programul ,,Past siguri spre reusiti”.

Se vor organiza doud serinare motivationale/an scolar. Sesiunea de lucru va avea durata de 2
ore sl se va desfisura intr-o sald dotatd cu mobilier modern, videoproiector, laptop, flipchart si
acces la internet. Durata totald a seminariilor/an scolar va fi de 40 ore - 2 grupe X 10
seminarii X 2 ore.

Beneficiarii seminariilor motivationale vor {1 60 de elevi ai claselor a XI-a si a XII-a, Impdrtiti
in 2 grupe. Acestia vor fi implicati direct Tn toate activitiiile specifice planificate.
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4. Livrabile
Ca rezultat al serviciilor descrise mai sus, Consultantul va trebui si transmiti urmatoarele
livrabile:
- raport al activitdtilor desfdsurate;
- liste prezenti elevi;
- fotografii.
5. Cerinte privind calificarea Consultantilor
In baza experientei in domeniu, Consultantului i se solicitd si presteze serviciile ludnd in
considerare principiul economiei si eficientei si s& ofere nivelul etic si profesional cel mai
ridicat, astfel incdt Beneficiarul si fie capabil si finalizeze subproiectul finantat in cadrul
schemei de granturi pentur licee, conform procedurilor descrise In Manualul de Granturi si
termenelor din Acordul de Grant semnat cu MEN-UMPFE,
Competentele minime cerute pe care trebuie si le dovedeascd Consultantii sunt urmétoarele:

¢ cursuri de specialitate in domeniul dezvoltérii personale;

e minim 3 ani de experienid profesionala in domeniul dezvoltirii personale;

e trainer si consilier de dezvoltare personali;

o formator;

e elaborarea, organizarea si sustinerea de conferinte si seminarii de dezvoltare personali;

e expirieni profesionald /proiecte educationale dedicate, gruparilor dezavantajate este un
avantaj;

6. Alti termeni relevanti

Perioadd de implementare/ Durata serviciilor.

Contractul se va desfasura in perioada: mai — septembrie 2023

Numarul total de ore:40 ore

Locatie.

Activititile se vor desfisura la sediul beneficiarului, Colegiul Tehnic ,,Danubiana” Roman,
Str. Prof. Dumitru Martinas nr 6,

Raportare.

Tipul raportuliui Termen limita Persoana eare primeste /
aproba rapoartele

Raport de activitate In ultima zi a contractului Coordonator de proiect

Facilitfiti oferite de Beneficiar.

Beneficiarul va pune la dispozitie spatii pentru activitdti ,calculator, videoproiector,
consumabile precum si materiale de papetarie.

Confidentialitate. Consultantul nu trebuie sa comunice niciunei persoane sau entititi vreo
informatie confidentiald obtinutd pe parcursul realiziirii serviciilor propuse.

Drepturi de proprietate intelectuali. Toate documentele elaborate sau pregitite de citre
Consultant pentru Beneficiar In cursul indeplinirii serviciilor vor avea caracter confidential si
vor deveni si rdmane proprietatea absolutd a Beneficiarului. Consultantul va transmite toati
aceastd documentatie citre Beneficiar pand la termenul final stabilit prin Contract sau pani la
expirarea acestuia.

Responsabil achizitii
Capraru Daniela, Citilina




